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1. OPĆE INFORMACIJE O PROGRAMU CJELOŽIVOTNOG 
OBRAZOVANJA - UVOD 

Naziv programa  
Osnove primjene analitičkih tehnika prilikom donošenja investicijskih 
odluka 

Sastavnica nositelj 
programa  

Ekonomski fakultet, Sveučilište u Splitu 

Sastavnica/e izvoditelj/i 
programa  

Ekonomski fakultet, Sveučilište u Splitu 

Svrha programa  

Razlikovne obveze studenata za potrebe promjene studija odnosno 
upisa na studij, dovršetak ranije započetog studija i priznavanja 
kompetencija stečenih izvan studija, a koje su uvjet za upis na studij ☐

Program stručnog usavršavanja za potrebe cjeloživotnog učenja kojim 
se stječu kompetencije usklađene sa standardom zanimanja ili skupom 
kompetencija i standardom kvalifikacije ili skupom ishoda učenja iz 
Registra HKO-a ☐  

Međunarodna ljetna škola Sveučilišta u Splitu ☐ 

Ostali programi koji se temelje na načelima cjeloživotnog učenja ☒ 

Ukupan broj ECTS bodova / 

Trajanje programa 19 h 

Broj upisanih polaznika 7 

Broj polaznika koji su 
završili program 

7 
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2. OPIS PROVEDBE PROGRAMA CJELOŽIVOTNOG 
OBRAZOVANJA 

2.1. Procjena uspješnosti provedbe programa  
 

Program „Osnove primjene analitičkih tehnika prilikom donošenja investicijskih odluka“ realiziran 
je u skladu s odobrenim izvedbenim planom bez značajnih odstupanja. Planirani sadržaji, aktivnosti 
i ciljevi su uspješno implementirani, a predviđene edukativne i organizacijske komponente 
programa ostvarene su prema očekivanjima. 

Svi predavači i suradnici pridržavali su se definiranih nastavnih planova i metodologija, dok su 
polaznici modula pokazali visok stupanj angažmana i zadovoljstva s održanim aktivnostima. 
Evaluacije prikupljene od strane polaznika ukazuju na pozitivne povratne informacije, što dodatno 
potvrđuje kvalitetu realizacije programa. 

 
2.2. Broj i profil polaznika 
 

 Ukupan broj polaznika: 7 
Struktura:  
Spol: Ž: 14,29% (1 polaznica) 
          M: 85,71% (6 polaznika) 
 

 
2.3. Vrednovanje postignuća polaznika  
 

Uspješnost ostvarenosti ishoda učenja na razini programa 

Po završetku programa, polaznici su uspješno usvojili temeljna znanja o različitim vrstama 
financijske imovine, uključujući valute, robe i vrijednosne papire. Nadalje, stekli su kompetencije u 
primjeni analitičkih tehnika za donošenje investicijskih odluka te ovladali fundamentalnom i 
tehničkom analizom. Stečena znanja i vještine primijenili su na stvarnim primjerima s domaćeg i 
stranog tržišta kapitala, što je dodatno unaprijedilo njihovo razumijevanje problematike. 

Kroz izradu vlastitih analiza i praktičnih zadataka u Microsoft Excelu, polaznici su demonstrirali 
sposobnost primjene teorijskih znanja u realnim situacijama, osobito prilikom analize dionica. Ovi 
zadaci omogućili su polaznicima da razviju i pokažu svoje analitičke vještine u kontekstu stvarnih 
tržišnih uvjeta. 

 

Polaznici su tijekom programa bili uključeni u proces samovrednovanja, redovito procjenjujući 
vlastiti napredak kroz izradu individualnih analiza i zadataka. Ova metoda samoprocjene omogućila 
im je da identificiraju vlastite snage i slabosti te da aktivno rade na poboljšanju svojih vještina. 

Dodatno, predavači su kontinuirano davali povratne informacije o radu polaznika, s posebnim 
naglaskom na analize dionica koje su izrađivali. Ove povratne informacije omogućile su 
polaznicima da pravovremeno unaprijede svoje vještine i razumijevanje ključnih tema što je 
značajno doprinijelo njihovom ukupnom uspjehu u programu. 
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3. FINANCIJSKA ANALIZA 

PLANIRANI PRIHODI I RASHODI PROGRAMA CJELOŽIVOTNOG OBRAZOVANJA 

PRIHODI   

kotizacije 2.100,00 

Ukupno prihodi 2.100,00 

RASHODI 

trošak nastave i pripreme nastavnih materijala 877,09 

trošak oglašavanja  0,00 

trošak popusta (20%)  480,00 

3% ukupnih prihoda Sveučilištu  63,00 

15% ukupnih prihoda EFST  315,00 

5% administrativni i režijski troškovi 105,00 

Ukupno rashodi 1.840,09 

Višak/manjak prihoda 259,91 

 

4. IZVJEŠĆE O NAČINU PROVOĐENJA KVALITETE I 
USPJEŠNOSTI IZVEDBE PROGRAMA CJELOŽIVOTNOG 
OBRAZOVANJA 

Na kraju programa provodi se vrednovanje kvalitete nastavnog rada i cjelokupnog programa od 
strane polaznika Programa. 

Pri vrednovanju se koristi anketni upitnik za vrednovanje nastavnog rada. Rezultati vrednovanja 
kvalitete nastavnog rada od strane polaznika se analiziraju na sjednici Odbora za unaprjeđenje 
kvalitete, a utvrđuju se na sjednici Fakultetskog vijeća Ekonomskog fakulteta Sveučilišta u Splitu.  

 

Opisati i ponuditi rezultate navedenih mjere kvalitete: 

 

Vrjednovanje rada nastavnika i 
suradnika 

Analiza anketa ispunjenih od strane polaznika (u 
Prilogu) 

Ostvarenost ishoda učenja na 
Programu 

Analiza anketa ispunjenih od strane polaznika (u 
Prilogu) 

Načini vrednovanja na programu i 
usklađenost načina i postupaka 
vrednovanja s očekivanim ishodima 
učenja 

Analiza anketa ispunjenih od strane polaznika (u 
Prilogu) 

Vrjednovanje dostupnosti resursa 
(prostornih, ljudskih, informacijskih) za 
proces učenja i poučavanja 

Analiza anketa ispunjenih od strane polaznika (u 
Prilogu) 
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Dostupnost i vrjednovanje podrške 
polaznicima (mentorstvo, tutorstvo, 
savjetovanje) 

Analiza anketa ispunjenih od strane polaznika (u 
Prilogu) 

Praćenje prolaznosti polaznika po 
predmetima i na programu u cjelini 

Interna baza podataka 

 

Zadovoljstvo polaznika programom u 
cjelini 

Analiza anketa ispunjenih od strane polaznika (u 
Prilogu) 

Postupci za dobivanje povratnih  
informacija od vanjskih dionika 
(poslodavci, tržište rada i ostale 
relevantne organizacije) 

N/A 
 

Vrjednovanje prakse, ako postoji (kratki 
opis postupaka provođenja i 
ocjenjivanja te osiguravanje kvalitete) 

N/A 
 

Ostali postupci vrjednovanja koje 
provodi predlagatelj 

N/A 
 

 

 

 

Dekan 

 

______________________ 

Prof. dr. sc. Bruno Ćorić 

 

 

 

 



ID 1 2 3 Average
Spol: Muški Muški Muški

Stečeni stupanj obrazovanja: VŠS VSS VSS

Nastavnici su realizirali nastavne sadržaje predviđene Programom. 4 5 4 4,33

Nastavnici i suradnici profesionalno i odgovorno obavljaju svoj posao. 4 5 4 4,33

Nastavni materijali su dostupni   polaznicima (npr. knjižnica, internetski izvori)         
4 5 4

4,33
Komunikacija s nastavnicima je   kvalitetna.         4 5 4 4,33
Nastava se održava na vrijeme i redovito. 4 5 4 4,33
Nastava je zanimljiva i   dinamična.         4 5 4 4,33
Nastava je dobro strukturirana         4 5 4 4,33
Ishodi učenja Programa su   ostvareni.         4 5 4 4,33

Načini poučavanja i učenja su u   skladu s ishodima učenja.         4 5 4 4,33
Nastavne metode su usmjerene na   polaznikovo učenje.         4 5 4 4,33
Nastavni proces se prilagođava   ranijim predznanjima polaznika, njihovim 

interesima, iskustvima i potrebama.         
4 4 4

4,00

Zadovoljan/zadovoljna sam   stečenim kompetencijama na programu.         4 5 4 4,33
Nastavni materijali su jasni i   razumljivi.         4 5 4 4,33
Postupak vrednovanja postignuća   na predmetu  je pravedan         4 5 4 4,33

Nastavnici su jasno iskazali   načine i kriterije vrednovanja na predmetu/programu.   
4 5 4

4,33

Načini vrednovanja su u skladu   s ishodima učenja na predmetu.         4 5 4 4,33
Srednja ocjena nastave 4,31

Prostorni resursi za održavanje   programa su kvalitetni. 4 5 4 4,33
Molimo ocijenite zadovoljstvo programom u cjelini: 5 5 4 4,67

Srednja ocjena nastave 4,50

Biste li ovaj seminar preporučili i drugim korisnicima? Da, sigurno Da, sigurno  Vjerojatno da

Upišite stvari koje smatrate dobrima, a vezane su uz ovaj seminar (nije obavezno):

Upišite stvari za koje smatrate da treba poboljšati, a vezane su uz ovaj seminar (nije 

obavezno):

U sljedećem pitanju ocijenite navedene tvrdnje ocjenama od 1 - "U potpunosti se ne slažem" do 5 - "U potpunosti se slažem" 

Osnove primjene analitičkih tehnika prilikom donošenja investicijskih odluka“ za akademsku godinu 2023./2024. 


